2 NACIONAL S

1976-2026. A 50 afios del Golpe de Estado Civico-Militar g U N g

DLQ\.W

Universidad Nacional de Lanus
Resolucion de Consejo Superior

RCS- 134 -2026 - UATACS-SAJI #UNLa
16/09/2026
Remedios de Escalada

Aprobar la denominacion “Diplomatura Universitaria Superior en Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para
el Ambito Educativo”

VISTO, el EXP-2329-2026-AME-DDME-SAJI#UNLa correspondiente a la 7* Reunion
del Consejo Superior del afio 2026, el EXP-2949-2025-AME-DDME-SAJI#UNLa de
fecha 28 de octubre de 2025, la RCS-199-2025-UATACS-SAJI#UNLa, la RCS-68-2026-
UATACS-SAJI#UNLa, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de Lanus sostiene como uno de sus pilares fundamentales
la formacion de profesionales comprometidos con la transformacion social, la equidad y
la promocioén de los derechos humanos. En este sentido, la actividad universitaria se
concibe como un proceso integral y continuo que no puede desvincularse de una
formacion orientada a la consolidacion de una sociedad maés justa, plural e inclusiva;

Que, conforme a su mision institucional, establecida en el articulo 2° de su Estatuto, la
Universidad Nacional de Lanus se orienta a la produccion y socializacion del
conocimiento en funcion del desarrollo regional y la mejora de la calidad de vida de la
comunidad, priorizando la inclusion y la articulacion entre los distintos saberes;

Que, en este marco, la formacion docente debe habilitar herramientas conceptuales,
pedagogicas y é€ticas para abordar la discapacidad desde una mirada no asistencialista ni
medicalizada, sino centrada en el respeto a los derechos, la autonomia y la habilitacién
de todas las personas;

Que, el articulo 3° inciso 20), del Estatuto explicita la necesidad de promover la
accesibilidad, lo que implica eliminar barreras fisicas, comunicacionales, culturales y
académicas. Asimismo, el articulo 4° garantiza la igualdad de oportunidades, principio

Universidad Nacional de Lants - 29 de Septiembre 3901, (1826) Remedios de Escalada
Tel. 5533 5600, www.unla.edu.ar

1deS5



NACIONAL @

1976-2026. A 50 afios del Golpe de Estado Civico-Militar g U N

La.”

que debe guiar todas las practicas formativas, mientras que el articulo 78 establece como
deber docente el respeto a la diversidad y la no discriminacidon por motivos de
discapacidad, entre otros aspectos;

Que, en coherencia con estos principios, la Comisiéon sobre Accesibilidad y
Discapacidad (CAD) considera imprescindible una formacién critica y comprometida
con la inclusién, que permita revisar las propias practicas, construir estrategias
pedagogicas accesibles y reconocer el valor de la diversidad como potencia
transformadora del acto educativo;

Que, la formacién en accesibilidad y discapacidad contempla nociones que abarcan
desde la eliminaciéon de barreras fisicas hasta la eliminacion de obstaculos
socioculturales y responde tanto a tratados internacionales como a la normativa
educativa nacional vigente, entre la que se destaca la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad y su Protocolo Facultativo, aprobados por Ley N° 26.378
y con jerarquia constitucional conforme a la Ley N° 27.044;

Que, la Ley de Educacion Superior N° 24.521 establece, en su articulo 2°, la necesidad
de garantizar la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin discriminaciones de
ningun tipo, promoviendo el acceso, permanencia y egreso de todos y todas las
estudiantes. Asimismo, la Ley N° 25.573 introduce modificaciones orientadas a
fortalecer la inclusion de las personas con discapacidad en la educacion superior;

Que, dicha normativa explicita la responsabilidad indelegable del Estado en la garantia
del derecho a la educacién superior, contemplando la accesibilidad al entorno fisico, los
servicios de interpretacion y los apoyos técnicos necesarios para las personas con
discapacidad, y enfatiza la formacion de profesionales con solidez, ética y
responsabilidad, sensibles a la discapacidad y la desigualdad;

Que, esta perspectiva se articula con los postulados de la Ley de Educacion Nacional N°
26.206, que reafirma el caricter de la educacion como un derecho social y un bien
publico, y promueve una educacion inclusiva en todos los niveles y modalidades del
sistema educativo;

Universidad Nacional de Lants - 29 de Septiembre 3901, (1826) Remedios de Escalada 2 de s
(]

Tel. 5533 5600, www.unla.edu.ar



NACIONAL S

\E
La.”

1976-2026. A 50 afnos del Golpe de Estado Civico-Militar

=
<
=
77
=
&
=
=z
=)

Que, en el ambito universitario, el Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) también ha
expresado su posicionamiento en el documento “Las universidades publicas en el afio del
Bicentenario” (2010), reafirmando el compromiso de las instituciones de educacion
superior con la inclusion, la equidad, el respeto a los derechos humanos y el
reconocimiento de la diversidad como principios rectores de toda politica universitaria;

Que, en este sentido, resulta fundamental el disefio e implementacion de dispositivos
académicos tales como seminarios, cursos de posgrado y propuestas de formacion
continua, que favorezcan la defensa y el ejercicio efectivo del derecho a la inclusion
plena, la autonomia personal y la igualdad, asi como la incorporacién transversal de la
perspectiva de derechos de las personas con discapacidad en las practicas docentes y de
investigacion;

Que, en el marco de su politica institucional, la Comisién sobre Accesibilidad y
Discapacidad (CAD) del Vicerrectorado de la Universidad Nacional de Lants, como
espacio académico, de investigacion y articulacion politica intra e interuniversitaria e
intersectorial, adopta una concepcion de la discapacidad desde una perspectiva de
Derechos Humanos, integrdndola como eje transversal en todas sus acciones y
definiciones estratégicas;

Que, por RCS-199-2025-UATACS-SAJI#UNLa, el Consejo Superior aprobd la creacion
de la “Diplomatura Universitaria en Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para
el Ambito Educativo”, presentada por el Vicerrectorado;

Que, por RCS-68-2026-UATACS-SAJI#UNLa, se aprobd el Reglamento para la
creacion y aprobacion de Diplomaturas Universitarias de la Universidad Nacional de
Lanus;

Que, en virtud de la entrada en vigencia del referido Reglamento, la Secretaria
Académica eleva la propuesta de modificacion de la “Diplomatura Universitaria en
Produccién de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, a efectos de
adecuarla al nuevo marco normativo institucional y a las actuales necesidades
académicas;
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Que, asimismo, se propone modificar la denominacion de la Diplomatura, la que pasara
a denominarse “Diplomatura Universitaria Superior en Produccion de Recursos
Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo™;

Que, en consecuencia, corresponde dejar sin efecto la RCS-199-2025-UATACS-
SAJI#UNLa y aprobar la “Diplomatura Universitaria Superior en Produccion de
Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, conforme a la propuesta
readecuada y al marco normativo vigente;

Que, en su 7* Reunion del afio 2026, el Consejo Superior ha evaluado la propuesta, la
que ha sido objeto de tratamiento especifico por parte de la Comision de Asuntos
Académicos del Consejo Superior, sin que se hayan formulado objeciones;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular, conforme a lo
establecido en el articulo 34, inciso 7), del Estatuto de la Universidad Nacional de
Lanus;

Por ello;

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Dejar sin efecto la RCS-199-2025-UATACS-SAJI#UNLa, a partir del
dictado de la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Aprobar la denominacién “Diplomatura Universitaria Superior en
Produccion de Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, en reemplazo
de la denominacién “Diplomatura Universitaria en Produccion de Recursos Didacticos
Accesibles para el Ambito Educativo”.

ARTICULO 3°: Aprobar la “Diplomatura Universitaria Superior en Produccién de
Recursos Didacticos Accesibles para el Ambito Educativo”, presentada por el
Vicerrectorado, conforme al Reglamento para la creacion y aprobacion de Diplomaturas
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Universitarias de la Universidad Nacional de Lanus, aprobado por RCS-68-2026-
UATACS-SAJI#UNLa, de acuerdo con la propuesta que, como Anexo, forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°: Establecer que la “Diplomatura Universitaria Superior en Produccion de
Recursos Didéacticos Accesibles para el Ambito Educativo” se regira por las
disposiciones contenidas en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO 5° Registrese y comuniquese. Cumplido, archivese.
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DENOMINACION

DIPLOMATURA UNIVERSITARIA SUPERIOR en Producciéon de Recursos
Didacticos Accesibles para el Ambito Universitario.

CERTIFICACION A OTORGAR

Diplomado/a Universitario/a Superior en Produccion de Recursos Didacticos Accesibles
para el Ambito Universitario.

MODALIDAD

A distancia

DEPENDENCIA A CARGO
Vicerrectorado.

FUNDAMENTACION

La formacion en accesibilidad y discapacidad contempla nociones que abarcan desde la
eliminacion de barreras fisicas hasta la eliminacién de obstaculos socioculturales.
Responde a tratados internacionales como a la normativa educativa nacional vigente, donde
se destaca a la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPCD)
y su protocolo facultativo, que fue aprobada por Ley N° 26.378 (2008) y, con jerarquia
constitucional desde la Ley N©° 27.044 (2014).

La Ley de Educacion Superior N© 24.521(1995) establece, en su articulo 2, la necesidad de
garantizar la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin discriminaciones de ningun tipo,
promoviendo el acceso, permanencia y egreso de todos los y las estudiantes. De igual
manera es indispensable hacer mencion de la Ley 25.573/02 (2002), que introduce
modificaciones orientadas a fortalecer la inclusién de las personas con discapacidad en la
educacion superior. Dicha Ley explicita la responsabilidad indelegable del Estado sobre la
garantia delderecho alaeducaciéon superior contemplando la accesibilidad al entorno fisico,
servicios de interpretacion y apoyos técnicos necesarios para las personas con
discapacidad, ademas enfatiza la formacion de profesionales con solidez, ética y
responsabilidad, sensibles a la discapacidad y la desigualdad, para responder a demandas
nacionales. Y, luego menciona la autonomia universitaria para formular y desarrollar planes
de estudio, investigacion y extensién, incorporando la ensefianza de ética profesional y la
formacion sobre la problematica de la discapacidad. Esta perspectiva se articula con los
postulados de la Ley de Educacion Nacional N.° 26.206 (2006), la cual, en sus articulos 8y
11, reafirma el caracter de la educacion como un derecho social y un bien publico, y
promueve una educacion inclusiva en todos los niveles y modalidades del sistema



educativo, eliminando barreras culturales, epistemolégicas, comunicacionales, fisicas,
académicasy actitudinales.

En el ambito universitario, la Red Interuniversitaria de Discapacidad (RID) del Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN) ha definido lineamientos especificos para la accesibilidad y
el derecho a la educacién superior en el Programa Integral de Accesibilidad (2011), la
Declaracion de Parana (2013), la Declaraciéon RID-CIN (2019) y el Programa Integral para las
Universidades Publicas (Res. CE 1503/20; Acuerdo Plenario 1104/20), estableciendo la
accesibilidad, el disefio universal, los ajustes razonables, la transversalidad y la
interseccionalidad como criterios estructurales de politica universitaria y obligaciones del
sistema publico conforme a la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (ONU, 2006). En este marco, se destaca que la resolucién de la RID — CIN del
afo 2020, incorpora los principios de transversalidad e interseccionalidad en lo referente a
la perspectiva de discapacidad y accesibilidad, promoviendo su integracién en todas las
dimensiones del ambito universitario y fomentando la participacién activa de toda la
comunidad académica.

En linea con el corpus normativo vigente, la universidad se configura como un espacio
estratégico para la promocién de la perspectiva de discapacidad y accesibilidad, tanto como
objeto de estudio como en su dimensién operativa e instrumental. En este sentido, las
instituciones de educacidn superior tienen la responsabilidad de desarrollar funciones
sustantivas: formacidn, investigaciéon y extensién/cooperacion, orientadas al analisis critico
y la construccion de conocimiento en torno a la accesibilidad, el disefio universal del
aprendizaje y los ajustes razonables, contribuyendo asi a la consolidacién de una sociedad
que asegure el respeto por la autonomiay la dignidad de todas las personas.

A partir de lo planteado, resulta fundamental el disefio e implementaciéon de dispositivos
académicos tales como seminarios, cursos de posgrado y propuestas de formacidn
continua, que favorezcan la defensay el ejercicio efectivo del derecho a la inclusién plena,
la autonomia personaly la igualdad primera.

En este marco, la Comision sobre Accesibilidad y Discapacidad (CAD) del Vicerrectorado de
la Universidad Nacional de Lanus, como espacio académico de investigacion y articulacion
politica intra e interuniversitaria e intersectorial, adopta una concepcion de la discapacidad
desde una perspectiva de Derechos Humanos, integrandola como eje transversal en todas
sus acciones y definiciones estratégicas. Tanto la resoluciéon de creacion N° 046/14 como la
R.C.S. N°©91/2023 (creacién en ambito de vicerrectorado) enfatizan la defensa y promocidn
de la igualdad de oportunidades, la no discriminacién y el respeto a la diversidad, con la
finalidad de contribuir a la pazy la convivencia respetuosa entre las personas.

En consonancia con los principios rectores de la educacidon publica argentina, la Universidad
Nacional de Lanus sostiene como uno de sus pilares fundamentales la formacion de
profesionales comprometidos con la transformacion social, la equidad y la promocidn de los
derechos humanos.



En este sentido, la actividad universitaria se concibe como un proceso integral y continuo
gue no puede desvincularse de una formacion orientada a la consolidacion de una sociedad
mas justa, plural e inclusiva. Desde su misiéon institucional (articulo 2 del estatuto
universitario), la Universidad se orienta a la produccién y socializacidon del conocimiento en
funcion del desarrollo regionaly la mejora de la calidad de vida de la comunidad, priorizando
la inclusiény la articulacion entre los distintos saberes.

En este marco, la formacidn docente debe habilitar herramientas conceptuales,
pedagogicas y éticas para abordar la discapacidad desde una mirada no asistencialista ni
medicalizada, sino centrada en el respeto alos derechos, la autonomiay la habilitacién hacia
todas las personas.

El articulo 3, inciso 20 del Estatuto explicita la necesidad de produccidon de accesibilidad, lo
que implica eliminar barreras fisicas, comunicacionales, culturales y académicas. Ademas,
en su articulo 4 garantiza la igualdad de oportunidades, principio que debe guiar todas las
practicas formativas. Por su parte, el articulo 78 establece como deber docente el respeto a
la diversidad y la no discriminacién por motivos de discapacidad, entre otros aspectos.

En coherencia con estos principios, la CAD considera imprescindible una formacién criticay
comprometida con la inclusidn, que permita revisar las propias practicas, construir
estrategias pedagdégicas accesibles y reconocer el valor de la diversidad como potencia
transformadora del acto educativo. En consecuencia, es necesario impulsar la formacion de
nuevos perfiles profesionales que incorporen la accesibilidad, el disefio universal y los
ajustes razonables, como conceptos que operativizan los Derechos Humanos - y
especificamente el derecho a la Educacion Superior — para todas las personas.

El objetivo de esta propuesta formativa es capacitar al personal docente de la comunidad
universitaria en su conjunto, en pos de fortalecer una cultura universitaria que promueva la
participacion, la no discriminacién y la equidad en el acceso a la educacién, el empleo y la
vida cotidiana.

Por lo tanto, la formacion en accesibilidad y discapacidad no constituye una opcién
curricular aislada, sino una decision institucional, ético y legal que responde a la necesidad
de construir entornos accesibles, desde una perspectiva de derechosy de justicia educativa.
Solo en este marco es posible asegurar una universidad publica verdaderamente
democratica, pluraly al servicio de su pueblo.

La concepcion formativa que orienta esta propuesta reafirma el compromiso de la
Universidad con una educacién sustentada en la justicia social, la no discriminaciéon y el
respeto por la diversidad, reconociendo que el acceso a la educacion superior constituye un
derecho humano universaly no un privilegio condicionado por barreras de cualquier indole.

En este sentido, la propuesta busca brindar herramientas epistemolégicas, metodoldgicas e
instrumentales acordes con los principios y valores consagrados en la normativa vigente en
materia de derechos humanos de las personas con discapacidad.



Asimismo, esta formacidn se orienta a promover la construccion de entornos universitarios
accesibles mediante el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas y didacticas, asi como
larevision critica de las dimensiones institucionales que configuran la vida universitaria. Este
proceso supone cuestionar los juicios de valor sostenidos por la ideologia de la normalidad
y el capacitismo, favoreciendo la consolidacidon de practicas inclusivas que reconozcan y
valoren la diversidad.

OBJETIVOS DE LA PROPUESTA DE FORMACION

e Brindar fundamentos conceptuales y normativos desde la perspectiva de discapacidad
y accesibilidad, como cuestiones transversales en el ambito universitario, asi como en
el ambito social.

e Promover herramientas pedagogicas - didacticas y comunicacionales para asegurar la
accesibilidad académica.

e Capacitarenelusode herramientas digitalesy recursos tecnoldgicos para la produccién
de documentos, imagenes, videos y audios accesibles, aplicables a contextos
educativos, académicos, institucionales y comunicacionales.

e Desarrollar habilidades para la produccion de contenidos accesibles en redes sociales,
favoreciendo la comunicacién inclusiva en los espacios institucionales y comunitarios.

e Fomentar una actitud critica, ética y transformadora, promoviendo la construccién de
una cultura universitaria basada en la equidad, la no discriminacién y el respeto a la
diversidad.

PERFIL DEL DIPLOMADO/A

El/la Diplomado/a Universitario/a Superior en “Produccién de Recursos Didacticos
Accesibles para el Ambito Universitario” podra:

Comprendery aplicar el marco normativo vigente en materia de discapacidad, accesibilidad
y educacioén inclusiva, tanto a nivel nacional como internacional.

Identificar barreras fisicas, comunicacionales, actitudinales y digitales, proponiendo
estrategias para su eliminacién en el ambito educativo y social.

Implementar el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y la Lectura Facil como enfoques
que favorecen trayectorias educativas significativas, diversas y accesibles.

Disenar materiales pedagégicos accesibles, incluyendo documentos de texto, imagenes,
audios y videos, adecuados para personas cony sin discapacidad.

Incorporar criterios de accesibilidad en entornos digitales y redes sociales, garantizando el
acceso equitativo a la informacién y la participacién plena de todas las personas.

Ejercer una practica profesional ética, inclusiva y situada, comprometida con la
transformacion de los contextos educativos y sociales desde una perspectiva de justicia
social, autonomiay respeto por la diversidad humana.



CARGA HORARIATOTAL

La carga horaria total de la Diplomatura es de 150 horas, distribuidas en cinco médulos: tres
de 40 horas cada uno, uno de 20 horas y uno de 10 horas.

REQUISITOS DE INGRESO

Podran cursar la Diplomatura personas que ejerzan la docencia universitaria y las/os
graduadas/os de carreras universitarias, egresadas/os de Universidades Nacionales,
Provinciales, Privadas, extranjeras o de Institutos de Educacién Superior no Universitarios,
con titulos de al menos cuatro (4) anos de duracién, conforme lo establecido para las
Diplomaturas Universitarias Superiores en el Articulo 3 inciso b) de la RCS 86/20. Asimismo,
deberan reunir los requisitos que determine la Direccién y la Coordinacién Académica, a fin
de verificar la pertinencia del perfil formativo y la compatibilidad entre la trayectoria del/la
postulante y los objetivos de la Diplomatura.

Postulantes que cumplen los requisitos formales:

Seran admitidas/os aquellas/os postulantes que acrediten titulo universitario de grado o
titulo superior no universitario de cuatro (4) anos de duraciéon. El proceso de admision
comprendera:

a) Presentacién de curriculum vitae, detallando antecedentes académicos, profesionalesy
de docencia universitaria.

b) Entrevista obligatoria con la Direcciéon y la Coordinacién Académica, destinada a verificar
la pertinencia del perfil formativo y la compatibilidad entre la trayectoria del/la postulante y
los objetivos de la Diplomatura.

Postulantes que NO cumplen los requisitos formales:

En casos excepcionales, podran ser admitidas/os postulantes que no acrediten titulo
universitario de grado o titulo superior no universitario de cuatro (4) afnos, siempre que
demuestren una trayectoria laboral directamente vinculada con el objeto de la Diplomatura.

El proceso de admisién comprendera:

a) Presentaciéon de curriculum vitae, con documentacién respaldatoria de la experiencia
laboral vinculada.

b) Evaluacién de antecedentes, realizada por la Direccion y la Coordinacion Académica,
considerando pertinencia, continuidad y profundidad de la trayectoria laboral.

c) Entrevista obligatoria, destinada a verificar conocimientos previos, competencias
adquiridas en la practica profesional y la adecuacion del perfil del/la postulante a las
exigencias de la Diplomatura.



PLAN DE FORMACION

En el tramo formativo general se abordaran las nociones epistemoldégicas, politicas y
normativas fundamentales relativas a la perspectiva de accesibilidad y discapacidad en el
ambito universitario. Posteriormente, se desarrollaran cuatro moédulos especificos
orientados a la aplicacion practica de estrategias y lineamientos vinculados a la
accesibilidad.

1. Médulo 1: Epistemoldégico, politico y normativo.

2. Médulo 2: Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) y Lectura Facil.
3. Mdédulo 3: Accesibilidad en Documentos de Texto e Imagenes.

4. Mobdulo 4: Accesibilidad en Produccién de Videos y Audios.

5. Mddulo 5: Accesibilidad en Redes Sociales.

Cada mddulo incluird una instancia evaluativa disenada con un enfoque practico, cuyo
objetivo es potenciar la accesibilidad y la inclusiéon en la mayor variedad de contextos
posibles, estableciendo una relacion directa con las actividades propias de cada
participante. De este modo, se espera que cada cursante pueda incorporar y aplicar los
conocimientos adquiridos en este espacio formativo a su practica profesional concreta.



Tabla 1 Grilla curricular DIPLOMATURA UNIVERSITARIA SUPERIOR en Produccion de Recursos
Didécticos Accesibles para el Ambito Universitario.

CUATRIMESTRE DENOMINACION DEL MODULO CARGA
HORARIA

Modulo 1: Epistemologico, politico y| 40 horas

normativo.

Modulo 2: Disefio Universal para el | 20 horas
1ER

CUATRIMESTRE

Aprendizaje (DUA) y Lectura Facil.

Modulo 3: Accesibilidad en Documentos de| 40 horas

Texto e Imagenes.

Modulo 4: Accesibilidad en Produccion de | 40 horas

Videos y Audios.
2DO
CUATRIMENTRE Modulo  5:  Accesibilidad en Redes| 10 horas
Sociales.
Carga Horaria Total. 150 horas

CONTENIDOS MiINIMOS DE LOS MODULOS

Mddulo 1: Epistemolégico, politico y normativo.

Este tramo constituye la base conceptual, politica y normativa de la Diplomatura. Propone
un recorrido introductorio que permite comprender la discapacidad como una cuestion
social y de derechos humanos, analizar como se producen las barreras en la vida
universitariay reconocer la accesibilidad como una responsabilidad institucional. ELmdédulo
establece los fundamentos epistemoldgicos, histéricos, normativos y ético-politicos que
orientan la formacién, promoviendo una postura comprometida con la eliminacién
progresiva de barreras y con la construccién de entornos educativos habitables,
comprensibles y participativos para todas las personas.

La propuesta contempla una carga horaria total de 40 horas, organizada en tres ejes
tematicos articulados entre si.



Definiciones troncales y categorias analiticas

Este eje desarrolla los conceptos fundamentales que permiten comprender la discapacidad
como una situacion producida por barreras sociales, culturales, comunicacionales,
pedagédgicas y administrativas. Se abordan las categorias analiticas centrales del moédulo y
los conceptos instrumentales definidos en la Convencion.

Contenidos:

e Distincion entre condicion y situacion de discapacidad: implicancias para la vida
universitaria.

e Produccidon de barreras estructurales: sociales, culturales, académicas,
comunicacionales, tecnolégicas y administrativas.

e Principios de interseccionalidad y transversalidad para el andlisis de politicas
universitarias y practicas docentes.

e Conceptos instrumentales de la Convencioén:
o Accesibilidad como condicién estructural para el ejercicio de derechos.
o Disenfo universal como criterio de planificacion anticipada.

o Ajustes razonables como herramienta éticay juridica para garantizar acceso,
permanenciay egreso en igualdad de condiciones.

e Laaccesibilidad-discapacidad como practica critica que atraviesa docencia, gestion,
comunicaciény organizacion institucional.

e Activismo, produccion de conocimiento y disputas contemporaneas sobre
normalidad, autonomia y participacion.

Lecturas criticas de documentos docentes y analisis de practicas universitarias

Este eje propone el analisis critico de documentos reales de la practica docente —como
programas de materias, planificaciones, consignas y criterios de evaluacion— para
identificar cémo determinadas decisiones, supuestos y formas de organizacién académica
pueden producir barreras en la vida universitaria. A partir de estos materiales concretos, se
busca reconocer practicas naturalizadas, omisiones y modos de funcionamiento
institucional que afectan el acceso, la permanenciay la participacion estudiantil.

El eje recupera los aportes trabajados en las clases del mdédulo —especialmente las
discusiones sobre normalidad, autonomia, participacién, produccion de barreras y
responsabilidad institucional— y los articula con los documentos del sistema universitario
publico (CIN y RID). Se promueve una lectura situada de la vida universitaria que permita
comprender como las practicas docentes y las estructuras institucionales reproducen



desigualdades y qué elementos requieren revision para avanzar hacia entornos mas
habitables y comprensibles.

Contenidos:

e Analisis critico de programas, planificaciones, consignas y criterios de evaluacion
para identificar barreras y omisiones.

e Lectura de practicas docentes y académicas que reproducen supuestos de
normalidad, autonomia y participacion.

e l|dentificacién de barreras sociales, culturales, comunicacionales, pedagdgicas y
administrativas presentes en documentos reales.

e Revisidon de practicas naturalizadas que afectan el acceso, la permanenciay el egreso
en la vida universitaria.

e Reflexion sobre la responsabilidad institucional en la producciéon y remocién de
barreras.

e Articulacion con los documentos del CINyla RID (2011, 2013, 2019, 2020) para situar
el analisis de los documentos docentes dentro del marco del sistema universitario
publico.

e Anadlisis de materiales audiovisuales, testimoniales y producciones artisticas
trabajadas en las clases para ampliar la comprensién critica de la vida universitaria.

Modulo 2: Diseio Universal para el Aprendizaje (DUA) y Lectura Facil

Este tramo formativo se propone como una instancia transversal que no solo incide en las
practicas educativas concretas de ensefnanza y aprendizaje, sino que también busca
impactar de manera integral en todos los niveles y espacios del ambito educativo. En este
sentido, se abordan dos enfoques fundamentales para la promocion de la accesibilidad y la
inclusion educativa: el Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) y la Lectura Facil. Ambos
enfoques constituyen herramientas clave en la construccién de entornos pedagdgicos
accesibles y en la democratizacion del acceso a la informacion.

Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA)

ELDUA es un marco teérico y practico que propone el disefio del curriculum desde su origen
para atender a la diversidad del estudiantado. Su implementacién permite generar multiples
formas de representacidn, expresion y participacion, asegurando asi oportunidades
equitativas de aprendizaje para todas las personas.

Contenidos:

e Definicionesy caracteristicas del Disefio Universal para el Aprendizaje.



e Principios fundamentales del DUA.
e Aplicabilidad del DUA.

Lectura Facil

Este eje se orienta a la lectura facil como estrategia inclusiva que facilita el acceso a la
informacion escrita. Se abordaran los fundamentos conceptuales de esta herramienta, asi
como pautas especificas para la elaboracién de materiales educativos accesibles.

Contenidos:
- Conceptos basicos y justificacion pedagdégica de la lectura facil.
- Pautas metodoldgicas para la creacién de textos en lectura facil.

- Aplicaciones practicas en distintos formatos educativos y comunicacionales

Mddulo 3: Accesibilidad en Documentos de Texto e Imagenes

Este tramo tiene como objetivo brindar los conocimientos basicos y fundamentales
necesarios para la produccién de documentos de texto accesibles, asi como para el usoy
seleccion adecuada de imagenes en diversos formatos educativos y comunicacionales. Se
orienta a promover el acceso equitativo al conocimiento, en linea con los principios de
democratizacién de la informacidn y la comunicacidn inclusiva. La propuesta se organiza en
dos ejes tematicos, cada uno de los cuales contara con unainstancia de evaluacion practica
orientada a la aplicacion de los contenidos abordados.

Procesador de texto - Word

Este eje abordara las pautas y recomendaciones para la creacion de documentos accesibles
mediante procesadores de texto, con especial énfasis en la herramienta Microsoft Word. Se
trabajara sobre los aspectos técnicosy estructurales que permiten que los documentos sean
compatibles con tecnologias de asistencia, tales como lectores de pantalla. Asimismo, se
presentaran orientaciones generales sobre el uso del lenguaje, la organizacion del contenido
y los elementos graficos.

Contenidos:

e Uso dellenguaje claroy accesible.

e Estiloyformato del documento.

e Configuracién del idioma del texto.

e Disefoy accesibilidad en tablas.

e Incorporacién de férmulas matematicas accesibles.
e Inclusidony etiquetado de hipervinculos.

e Uso adecuado de listas y columnas.



e Jerarquizacion mediante titulos y subtitulos.

e Generacion de indices automaticos.

e Facilitacion de la navegacién en el documento.

e Criterios de uso del color.

e Verificaciény comprobacion de la accesibilidad del documento.

Uso accesible de imagenes

Este eje se enfocara en las pautas de accesibilidad asociadas al uso de imagenes, tanto en
presentaciones educativas como en materiales escritos. Se trabajara sobre criterios
técnicos y semanticos que garanticen su correcta interpretacion por parte de todas las
personas, incluyendo aqguellas que utilizan tecnologias de apoyo.

Contenidos:

e Funciones comunicativas y pedagdégicas de la imagen.
e Incorporacion de texto alternativo (descripciones breves y largas).
e Usodelcolorycontraste en funcion de la accesibilidad visual.

Modulo 4: Accesibilidad en Produccion de Videos y Audios.

Este tramo tiene como propdsito abordar los principios fundamentales para la produccion
de contenidos audiovisuales accesibles, promoviendo el disefio y la seleccidon de materiales
inclusivos. La propuesta formativa busca que los y las participantes comprendan la
importancia de eliminar las barreras digitales que enfrentan tanto a las personas con
discapacidad, como a la comunidad en general, en el acceso a la informacion, al tiempo que
se optimiza el uso de distintos formatos en los procesos en los distintos ambitos
universitarios.

La formacion se organiza en dos ejes, cada uno con contenidos especificos y orientaciones
practicas que faciliten su incorporacion en las practicas cotidianas.

Produccion accesible de videos.

En este eje se presentaran estrategias y criterios técnicos para la elaboracion de videos
accesibles, entendidos como recursos claves. Se trabajara sobre los elementos necesarios
para que el contenido audiovisual pueda ser percibido y comprendido por todas las
personas, sin distincion.

Contenidos:

e Recomendaciones generales para la produccion accesible de videos.
Inclusion de subtitulos como recurso de accesibilidad.

e Incorporacion de descripciones audiovisuales (audiodescripcion).

Elaboracidon de transcripciones textuales de los contenidos orales.



Produccion accesible de audios.

Este eje abordara la importancia de los recursos sonoros accesibles y su potencial
democratizador en el &mbito universitario, promoviendo el uso responsable e inclusivo de
las herramientas digitales. Se trabajara en la generacion de materiales auditivos que
contemplen las necesidades de todas las personas.

Contenidos:

e Utilidad de los audios accesibles.

e Recomendaciones para la produccidon de recursos sonoros inclusivos.

e Realizacidon de descripciones integradas al audio.

e Elaboracion de transcripciones textuales.

e Funcionalidad y aplicacién de las transcripciones en distintos contextos.
e Herramientas digitales para la transcripcién automatica y su edicion.

Médulo 5: Accesibilidad en Redes Sociales

Este tramo formativo tiene como objetivo abordar la accesibilidad en las publicaciones
realizadas en redes sociales, entendidas como medios masivos de comunicacién con alto
impacto en lavida cotidianay en la circulacién de informacién. A partir del analisis de buenas
practicasy criterios de accesibilidad digital, se busca promover la produccién de contenidos
inclusivos que garanticen el acceso a la informacién para todas las personas. El tramo parte
delreconocimiento delrolcentral que ocupan las redes sociales en los procesos educativos,
institucionales y comunitarios, y se orienta a brindar herramientas que permitan planificar,
disefary publicar contenidos accesibles en distintos formatos y plataformas digitales.

Contenidos:

e Principios generales de accesibilidad digital en entornos de redes sociales.

e Recomendaciones para la publicacién de imagenes (uso de texto alternativo).
e Inclusion de subtitulos y descripciones en videos.

e Buenas practicas para laredaccion inclusivay clara.

e Estrategias para mejorar el alcance y la comprensién de los contenidos.

REGIMEN DE CURSADA

La modalidad de cursada es a distancia con encuentros sincrénicos y asincrénicos a través
delaula del campus virtual UNLa. Los encuentros se realizaran una vez por semana, con una
duracién de 5 horas. A cada clase tedrica, independientemente que sea sincrénica o
asincronica le seguira una clase practica, puramente asincrdnica, en la cual se pretenderala



aplicacién de los conceptos trabajados en la clase anterior. La carga horaria total de la
Diplomatura serd de 150 horas, distribuidas a lo largo de dos (2) cuatrimestres,
contemplando tanto las instancias de formacion sincréonica como las asincrénicas.

ESTRATEGIA METODOLOGICA Y MODALIDAD DE EVALUACION

La Diplomatura Universitaria Superior se desarrollara con una modalidad a distancia que
combina encuentros sincrénicos y asincronicos, articulando instancias de trabajo en tiempo
real con espacios de formacién auténoma en el entorno virtual de la Universidad Nacional de
Lanus. Los encuentros sincronicos estaran destinados al desarrollo de los contenidos
tedricos y a la presentacion de herramientas especificas, asi como al intercambio de
experienciasyresolucion de dudas. Estas instancias seran complementadas por propuestas
asincronicas disponibles en el Campus Virtual UNLa, el cual contara con foros tematicos,
espacios de consulta y debate, mensajeria interna, chats, materiales de estudio y
actividades interactivas.

Cada tramo formativo contempla instancias de evaluacién mediante la elaboracién de una
produccién especifica. Dichas producciones tendran un caracter integrador y progresivo. De
este modo, cada instancia no se concibe de manera aislada, sino en articulaciéon con el
recorrido completo de la formacidn, favoreciendo la sistematizacidn, el analisis critico y la
transferencia de saberes que dé cuenta de la trayectoria realizada, como asi también dando
respuesta a problematicas reales del territorio o a intereses especificos de las y los
cursantes, identificados durante el recorrido formativo.

Los requisitos para la aprobacioén son los siguientes:

1. Asistencia al menos del 75% de las clases.

2. Realizaciény entrega de las actividades propuestas.

3. Elaboraciény entrega de un breve proyecto de accién para cada modulo.

4. Para la certificacién final de la diplomatura se deberan aprobar todos los médulos dentro
del plazo total aprobado para la Diplomatura.
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